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   چکیده

 در کرده ازدواج بار یک حداقل زنان میان در زمانی فقر بر مؤثر عوامل شناخت تحقیق این انجام از هدف
 افراد باقیمانده زمان یا دسترس در زمان زمانی، کمبود فقر از منظور. است 1395 سال در ایران شهري مناطق

. باشد می مزدي غیر و مزدي شخصی، کارهاي مراقبت براي نیاز مورد اساسی هاي فعالیت انجام از بعد
 طی ایران وقت گذران پیمایش در شده آوري جمع هاي داده ثانویه تحلیل از و است اسنادي تحقیق روش

 بالاي کرده ازدواج بار یک حداقل زنان را مطالعه این آماري جامعه. است شده استفاده 1387- 1388 سال
 کرده ازدواج بار یک حداقل زن نفر 11329 نمونه حجم. دهند می تشکیل کشور شهري مناطق در سال 15

 آزمون نتایج. شد واقع آزمون مورد فرضیه سه زمان؛ بودن دسترس در نظري چارچوب اساس بر. است
 زمانی فقر بر سال شش زیر فرزندان تعداد و ازدواج اشتغال، وضعیت ضعیتو که دهد می نشان ها فرضیه

 هاي یافته همچنین. است دیگر متغیر دو از بیش زمانی فقر بر اشتغال تأثیر بین این در. است زنان، تأثیرگذار
 زا شخصی، کمتر هاي مراقبت و مزدي، غیرمزدي هايفعالیت انجام از پس که زنانی دهد می نشان تحقیق

 بر.  شوندمی محسوب فقیر زمانی نظر بماند، از باقی برایشان روز طول در) باقیمانده زمان( زمان دقیقه 105
 و فقیر غیر زمانی نظر از تحقیق این در بررسی مورد زنان از درصد 3/81 که دهد می نشان نتایج اساس این

 کاربردي پیشنهادات عنوان به جمعیتی سیاست هشت آمده بدست نتایج با متناسب. هستند فقیر درصد 7/18
  . است شده ارائه

  وابسته فرزندان تعداد و ازدواج اشتغال، وضعیت زمانی، وضعیت فقر :کلیدي هاي واژه
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  مقدمه
از  1990در آغار دهه . میلادي باز می گردد 1970مفهومی است که تاریخچه آن به دهه  1زنانه شدن فقر

تفاده گردید و نه تنها سازمان هاي مرتبط با ملل متحد بلکه محققان و این مفهوم بصورت عمومی تري اس
پژوهشگرانی که موضوع فقر زنان را دنبال می کردند بطور گسترده اي از این مفهوم براي بررسی فقر زنان 

زنانه ). Medeiros and Costa, 2008( در دنیا و بخصوص کشورهاي در حال توسعه استفاده کردند
ومی است که سعی دارد نشان دهد فقر در دنیا، امري جنسیتی است و نسبت بزرگتري از زنان شدن فقر مفه

ر تعریف زنانگی فقر ابعاد و علی رغم آنکه سعی شده است د). Chant, 2006( از آن رنج می برند
شود و  هاي گوناگون فقر مانند فقر درآمدي، فقر بهداشتی، فقر قابلیتی و فقر تحصیلی در نظر گرفته جنبه

صرفاً روي فقر درآمدي تاکید نشود، اما این تعریف همچنان قادر نیست تمامی ابعاد فقر زنان را به تصویر 
زیرا یکی از مهمترین ابعاد فقر زنان که در دهه گذشته کمتر مورد توجه واقع شده فقر زمانی زنان و . بکشد

زنان در  ت عوامل مؤثر بر فقر زمانیدر این تحقیق تلاش شده اس. به خصوص زنان شاغل و والد است
با استفاده از داده هاي پیمایش گذران وقت ایران مورد  1388-1387هاي  مناطق شهري کشور در سال

اسنادي بوده به  قیتحق روش. این زنان، زنانی هستند که حداقل یک بار ازدواج کرده اند. بررسی قرار گیرد
و در کنار آن نیز با  استفاده شده رانیا وقت گذران شیمایپ يها داده هیثانو لیتحل نحوي که در آن از

استفاده از مصاحبه با زنان گروه هدف، اطلاعات لازم براي بدست آوردن نتایج تحقیق جمع آوري 
سال و  6متغیرهاي مستقل این تحقیق وضعیت اشتغال، وضعیت ازدواج و تعداد فرزندان زیر . گردیده است

  . ی زنان می باشدمتغیر وابسته فقر زمان
  

 هاي تحقیق چارچوب نظري و فرضیه
 کردیرو. کند یم یبررس زنان یزمان فقر بر ثرؤم عوامل خصوص در را ينظر کردیرو دو) 2011( لاناوالایز

 تیوضع و اشتغال تیازدواج، وضع تیوضع يرو زنان یزمان فقر نییتب در» زمان بودن دسترس در« ينظر
ي کارمزد به خانوار ياعضا ریسا ای فرد که یزمان مدت زانیم از افراد دسترس در زمان. دارد دیکأت ینیوالد

 يمزد کار به يکمتر زمان مدت که خانواده ياعضا. ردیپذ یم ریثأت ؛دهندیم اختصاص يمزد ریغ و
 يدار بچه و يدار خانه مزد بدون کار به که دارند اریاخت در يشتریب زمان مدت دهندیم اختصاص

 يرمزدیغ و يمزد يکارها انجام در خود همسر از که دارند را ازیامت نیا کرده ازدواج مادران .بپردازند
 وجود یانتخاب نیچن مجرد مادران يبرا کهی حال در. دهند کاهش را کارها لیقب نیا بار و رندیبگ کمک

 رینظ مزد دونب يکارها به دادن اختصاص يبرا يکمتر یمال منابع مجرد ن، مادرانیا بر علاوه. ندارد
 يبرا کارگر ای و کودکشان از مراقبت يبرا پرستار توانندینم هاآن مثال يبرا. دارند يدار بچه ای يدار خانه

 مادران که کندیم شنهادیزمان، پ بودن دسترس در ينظر کردیرو. کنند استخدام منزل امور انجام در کمک
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 در که دارد يشتریب احتمال و برند یم رنج يشتریب نزما يکسر از همسر يدارا مادران با سهیمقا در مجرد
» یتیجنس کردیرو«، ينظر دگاهید نیا مقابل در. شوند مواجه یزمان فقر با همسر يدارا مادران با سهیمقا

 بدون کار انجام از یلیدل هر به که یمادران آن و ستین یتیجنس یخنث تیفعال خانه کار که کند یم دیکأت
 خانه در کرده ازدواج مردان و زنان نیب که ينابرابر قدرت روابط قادرند کنندیم يخوددار خانه مزد

 ییها تیفعال زین فرزند تولد و ازدواج. ببرند رنج زین يکمتر یزمان فقر از و بکشند چالش به را دارد وجود
. بزنند رغم را شده یتیجنس کار میتقس و محکم را یتیجنس يهانقش توانندیم که هستند شده یتیجنس

 داد، بخش خواهند تن شده یتیجنس کار میتقس به ادیز یلیخ احتمال به که آن لیدله ب همسر يدارا مادران
 به آنان که شود یم سبب همسر داشتن نیبنابرا. افتاد خواهد آنها دوش به زین خانه يبارکارها از یبزرگ

 در توانند یم ندارند يهمسر که آن لیدله ب مجرد مقابل، مادران در. ببرند رنج یزمان فقر از يشتریب زانیم
 کردیرو. ببرند رنج زین يکمتر یزمان فقر از جهینت در و نکنند ریگ در را خود شده یتیجنس يها تیفعال
 با رسدینم نظر به و کندیم یتداع ذهن در را هانستیفم یافراط و کیدئولوژیا يها يتئور دوم ينظر
 دهیا نیا يالقا در یسع تندرو ينظر يکردهایرو نیا. باشد داشته ینچندا تیسنخ یرانیا جامعه تیواقع

 مراقبت تیمسئول کودك آوردن ایدنه ب با زنان رایز است زنان به ستم و ظلم اءمنش يمادر اساساً که دارند
 کنندیم وانمود يطور ينظر يکردهایرو نیا واقع در. رندیگ یم عهده بر کیاتومات بصورت زین را او از

 که ستی احال در نیا. ردیگ ینم عهده بر آمده ایدنه ب فرزند قبال در یتیمسئول چیه مرد ییوگ که
 است معتقد) 1997( فنتالریت خصوص نیا در. کند یم فقر دچار یزمان نظر از را نیوالد يهردو يآور فرزند

 نیوالد انزم ساختن محدود) خردسال فرزند خصوصه ب( فرزند داشتن يامدهایپ از یکی یکل طوره ب
 جهینت دارند، در عهده بر را کودك از مراقبت به مربوط يها تیفعال اکثر مادر موارد اغلب در. باشد یم

 فرزند شدن افزوده لیدله ب مادر. دهد یم قرار ریتاث تحت شدته ب را مادر یزمان بودجه يفرزندآور
. ببرند رنج يشتریب یزمان فقر از نیریاس با سهیمقا در و کنند کار شتریب است ممکن خانوار جمع به خردسال

 شتر، مجبوریب فرزند شدن اضافه از یناش ياقتصاد يها نهیهز جبران لیدل به زین پدر است ممکن نیهمچن
 خردسال فرزند وجود لیدله ب و باشد شاغل مادر اگر نیهمچن. دهند انجام يمزد کار يشتریب زانیم به باشد

 داشت خواهد ازین درآمد کاهش جبران يبرا پدر بردارد، احتمالاً خود يمزد تیفعال از دست خانواده در
 اشاره) 1984(مولر مطالعه به فنتالریدگاه، تید نیا دأییت در. دهد اختصاص يمزد کار به يشتریب زمان مدت

 او فراغت و شیافزا را مادر مزد بدون خانواده، کار در نوزاد کی وجود بوتسوانا در بود افتهیدر که کند یم
 فرزندان شدن افزوده با زنان که داد نشان یاشغال يها نیسرزم در گرونا مطالعه نیهمچن. دهد یم کاهش را

 کار زانیم بر زین مردان. ندیافزا یم خود مزد بدون کار بر و کاسته خود فراغت و يمزد کار از خردسال
 در« کردیرو از پژوهش نیا در بیترت نیبد. کاهند یم خود فراغت از و افزوده خود يمزد ریغ و يمزد

 بودن دسترس در ينظر کردیرو اساس بر. ه استشد استفاده اتیفرض میتنظ منظور به »زمان بودن دسترس
 تعداد و ازدواج تیاشتغال، وضع تیوضع شامل یاساس و یاصل ریمتغ سه شد اشاره بدان بالا در که زمان
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 روابط اساس نیا بر. گذارند ریثأت کرده ازدواج بار کی حداقل زنان یزمان فقر بر قادرند وابسته فرزندان
 شدن دچار احتمال و مستقل يرهایمتغ عنوان به مذکور يرهایمتغ نیب که رود یم انتظار کیتئور نظر از ریز

  . باشد داشته وجود وابسته ریمتغ عنوان به یزمان فقر به کرده ازدواج بار کی حداقل زنان
 :چارچوب نظري مطرح شده عبارتند از فرضیه هاي تحقیق با توجه به

  . ــ وضعیت اشتغال بر فقر زمانی در زنان حداقل یک بار ازدواج کرده در مناطق شهري تأثیرگذار است
 . ــ وضعیت ازدواج بر فقر زمانی در زنان داراي همسر، بدون همسر در اثر فوت و طلاق مؤثر است

 . واده بر افزایش فقر زمانی تأثیرگذار استدر خان) سال 6زیر (ــ تعداد فرزندان وابسته 
 
 
 
  
  
  
  
  
  
 
 
 
 

 مدل مفهومی تحقیق: 1- 2شکل 
 
 

  تحقیق روش
 استفاده هاداده ثانویه تحلیل از اسنادي تحقیق روش در. باشد می اسنادي روش مطالعه این در تحقیق روش 

 وضعیت از میدانی مطالعه یک مصاحبه قطری از تحقیق نتایج از بهتر گیري بهره منظور به آن کنار در و شده
 ایران وقت گذران پیمایش هايداده ثانویه تحلیل از اسنادي روش در. است شده انجام زنان وقت گذران

 شده، استفاده آوري جمع ایران آمار مرکز توسط که کشور شهري مناطق در 1388 و 1387 هايسال در
  . است شده

 
   گیري نمونه روش و آماري جامعه

 در ها استان از تعدادي مراکز گرفته صورت 88 سال نخست نیمه و 87 سال دوم نیمه در که مطالعه این در 
 در که هایی پرسشنامه مبناي بر لازم هاي داده و شدند انتخاب شهري مناطق عنوان به اي خوشه گیري نمونه

 فقر زمانی

  زنان شاغل
 زنان غیر شاغل

  زنان داراي همسر
 زنان بدون همسر در اثر طلاق
 زنان بدون همسر در اثر فوت

وابسته خانواده تعداد فرزندان 
 )زیر شش سال(

 وضعیت اشتغال

 ازدواجوضعیت 

H1 

H3 

H2 
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 شهري خانوار 12000 بر الغب معرفی نمونه ها داده این. گردید آوري جمع هاآن از آمده فصل انتهاي
. شودمی محسوب ملی گردآوري، مطالعه وسعت نظر از و گیردمی بر در را) سال 15 بالاي فرد نفر 33000(

 نحوه تا است شده خواسته شهري نقاط در ساکن سال 15 بالاي افراد از ایران وقت گذران پیمایش در
 و جمعیتی متغیرهاي از اي این، مجموعه بر علاوه. برسانند ثبت به ساعت 24 طول در را خود وقت گذران

 مطالعه این در تحقیق روش بنابراین. است شده گردآوري تحقیق نمونه از دیگري پرسشنامه در نیز اجتماعی
 مناطق در سال 15 بالاي کرده ازدواج بار یک حداقل زنان را مطالعه این آماري جامعه. است اسنادي روش

 . دهند می تشکیل 1387-1388 سال در کشور شهري
  

   نمونه حجم
 زن نفر 11329 ایران وقت گذران پیمایش هاي داده کردن فیلتر از پس پژوهش این نظر مورد نمونه حجم

. باشد می 1387-1388 سال در کشور شهري مناطق در ساکن سالِ 15 بالاي کرده ازدواج بار یک حداقل
 فرزندان تعداد و ازدواج اشتغال، وضعیت وضعیت( پژوهش این نظر مورد متغیرهاي برحسب زمانی فقر

  . است شده مقایسه هم با اسکوار- کاي ناپارامتریک آماري آزمون با) سال 6 زیر( وابسته
  

  روش تجزیه و تحلیل اطلاعات
 فرزندان تعداد و ازدواج تیاشتغال، وضع تیوضع( پژوهش نیا نظر مورد يرهایمتغ حسب بر یزمان فقر

 از نیا بر علاوه. است شده سهیمقا هم با اسکوار- يکا کیناپارامتر يآمار آزمون با) لسا 6 ریز( وابسته
 يرهایمتغ برحسب نیوالد از کی هر یزمان فقر به شدن دچار احتمال برآورد يبرا کیلجست ونیرگرس

  . شده است استفاده مذکور
  

  پیشینه تحقیق
  پیشینه تحقیقات داخلی

معی که بتواند زوایاي این پدیده اجتماعی را در ایران تبیین نماید انجام در مورد فقر زمانی هنوز تحقیق جا
. . . نشده است؛ لیکن در خصوص اوقات فراغت زنان شاغل، متأهل، نحوه تقسیم کار خانگی زنان متأهل و

  :که با ابعاد موضوع این تحقیق همسو می باشند؛ پژوهش هایی انجام شده که در ادامه خواهد آمد
در پژوهشی تأثیر ابعاد ذهنی، عینی و نهادهاي  1390پطرودي سال   و رقیه مسلمی  علی ابراهیمیقربانــ 

زن در توسعه و «در نشریه نتایج این پژوهش . نمودندبررسی را سرمایه فرهنگی بر نحوه اوقات فراغت زنان 
هاي  رکت زنان در فعالیتدهد که میانگین مشا ها نشان می یافته. منتشر شده است 4شماره  9، دوره »سیاست

بدین جهت که نخستین مسئولیت زنان، سازماندهی امور خانه بوده و . تر از حد متوسط است فراغتی پایین
ست که تنظیم و مشخص کردن مرز کار از اوقات فراغت را دشوار ا اي گونه هاي خانگی به مسئولیت
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رو براي زنان ترسیم خط میان کار و فراغت  از این. شود و موجب تکه تکه شدن اوقات فراغت می سازد می
گیرند که عمدتاً خانه  بسیاري از زنان از فضاي یکسانی براي کار و اوقات فراغت بهره می. دشوار است

توانند در آن حضور یابند، محدود  که زنان می همچنین شمار مؤسسات و فضاهاي فراغتی عمومی . است
زنان بیشتر . کنند اند و زنان در آن احساس امنیت نمی زشی، مردانهبرخی از این فضاهاي تفریحی و ور. است

دهد که  بررسی میانگین مشارکت در اوقات فراغت نشان می. پردازند هاي فراغتی خانوادگی می به فعالیت
و افزایش سطح  امروزه حضور بیشتر زنان در عرصه عمومی . زنان مشارکت بیشتري در فراغت فعال دارند

اشتغال، موجب شده است که تغییراتی در رفتار و سبک زندگی آنها ایجاد شود و فراغت زنان تحصیلات و 
  . از شکل غیرفعالانه به فعالانه تغییر یابد

بررسی چگونگی اوقات فراغت در بین زنان شهر "پژوهشی تحت عنوان ) 1385(حسینی و همکاران ــ 
ساعت  8تا  3روز بین  ان فراغت خود را در شبانههاي مورد پژوهشی، مدت زم خانم. انجام دادند "اراك

فعالیت ها صرف صحبت کردن با زنان دیگر و تماشاي تلویزیون می شد و  عمده فراغت آن. اند بیان کرده
از . ورزشی و اجتماعی و مطالعه کمترین نقش را در گذران اوقات فراغت به خود اختصاصی می دهندهاي 

 . م استفاده از اوقات فراغت، عدم وجود امکانات تفریحی و فرهنگی استنظر این افراد مهمترین علت عد
 بر اساس. انجام داد "زنان متأهل و اوقات فراغت در ارومیه"پژوهشی تحت عنوان ) 1386(پناه  یزدانــ 

ها،  ها و نگرش هاي این تحقیق، میزان فراغت زنان مورد مطالعه با چگونگی تقسیم کار خانگی، ارزش یافته
رایش مذهبی، تعداد فرزندان خردسال و اشتغال آنان رابطه عکس دارد و به لحاظ چگونگی گذران گ

راغت، گذران هدفمند اوقات فراغت با متغیرهاي سن و میزان صلاحدید همسران رابطه معکوس فاوقات 
 . دارد و با متغیرهاي تحصیلات و سبک زندگی فرد رابطه مستقیم دارد

بررسی چگونگی و نحوه گذران اوقات فراغت "تحت عنوان ) 1387(علوي زاده یافته هاي پژوهشی ــ 
نشان داد که گذران اوقات فراغت در جامعه مورد بررسی از وضعیت مطلوبی  "بانوان شهر کاشمر

فقدان و . اند برخوردار نبوده و حدود تیمی از بانوان از چگونگی گذران اوقات فراغت خود ناراضی بوده
انات و فضاهاي مناسب جهت گذران اوقات فراغت زنان از عوامل بسیار مهم در عدم رضایت یا کمبود امک

توان مسائلی همچون کمبود وقت را نادیده  ها بوده است و در رابطه با چگونگی گذران این اوقات نمی آن
 . گرفت

. ن انجام دادنددر تهرا "اوقات فراغت و هویت اجتماعی"پژوهشی تحت عنوان ) 1388(ربانی و شیري ــ 
به مثابه بخشی از مفهوم » راغتفاوقات «هدف تحقیق بررسی هویت اجتماعی در چارچوب تحلیلی مفهوم 

زمان  و ترکیب هم» طبقه اجتماعی«نتایج تحقیق بیانگر نقش تعیین کننده . است» سبک زندگی«عام 
کنشگران . فراغت است الگوهاي گذران اوقات با طبقه اجتماعی در خطوط تمایز و تفاوت» جنسیت«

 . اي محدود شده است اگرچه آزادي انتخاب دارند، اما این انتخاب توسط متغیرهاي ساختاري و زمینه
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  پیشینه تحقیقات خارجی
به  2003-2010با استفاده از داده هاي پیمایش گذران وقت آمریکا در فاصله سال هاي) 2013( ــ زیلاناوالا

دهد که مادران شاغل در مقایسه با نتایج مطالعه او نشان می. پردازدی می بررسی فقر زمانی زنان آمریکای
نتایج این پژوهش همچنین نشان می دهد که . زنان شاغل بدون فرزند با فقر زمانی بیشتري مواجه می شوند
هستند از میزان فقر درآمدي بیشتري نیز رنج  1خانواده هایی که از نظر درآمدي در میانه پنجک درآمدي

 . می برند

دریافت که ترکیب جنسیت، ساعات طولانی کار و  2هاي هزینه استرالیاییبا تحلیل داده) 2002( ــ بیتمن
مادرانی که به صورت تمام وقت کار می کنند و . مسئولیت هاي زن در خانه در فقر زمانی مؤثر است

 . باشند فرزندان خردسال نیز دارند احتمال بیشتري دارد که اوقات فراغت نداشته
نیز دریافتند که اشتغال و مراقبت از کودکان و بزرگسالان از جمله مهمترین ) 2007(ــ مک گینیتی و راسل 

 3در مطالعه اي دیگر که روي پیمایش گذران وقت آمریکا. متغیرهاي اثرگذار بر فقر زمانی زنان هستند
آن ها فرزندان حضور دارند فقر زمانی انجام شد، نتایج نشان داد که افراد شاغل و خانوارهایی که در 

 . (Kalenkoski, Hamrick, & Andrews, 2011)   بیشتري است

براي مثال . ــ مطالعات دیگري نیز وجود دارند که عوامل مؤثر بر اوقات فراغت زنان را بررسی کرده اند
وضعیت ازدواج یکی از قدیمی ترین مطالعات در این خصوص مطالعه اي است که به بررسی رابطه بین 

هاي کمی بین زمان اوقات ایج این پژوهش نشان داد که تفاوتنت. اوقات فراغت مادران پرداخته است
فراغت زنان مجرد و ازدواج کرده وجود دارد و آنچه که تفاوت معناداري را در این رابطه ایجاد می کند 

 ;Sanik & Mauldin, 1986) وضعیت اشتغال زن و سن کوچکترین فرزند خانواده است
Douthitt, Zick, & McCullough, 1990 Cited in Zilanawala, 2013) .  

کند که نابرابري  تأکید می» عاملی براي فقر زنان؟ :فقر زمانی«در مقاله اي با عنوان ) 2010( 4ــ عبدالرحمن
مختلفی دارد  نابرابري اشکال. چالش اصلی براي توسعه و مانعی براي تحقق اهداف هزاره توسعه می باشد

شامل نابرابري درآمدي، نابرابري در دسترسی و کنترل بر دارایی و منابع، نابرابري در دسترسی به حقوق 
همه این اشکال نابرابري . سیاسی و مدنی، و نابرابري در دسترسی به حقوق اقتصادي، فرهنگی و اجتماعی

جه واقع شده است اما پیامدهاي بسیار مهم و یکی از اشکال نابرابري که کمتر مورد تو. جنسیتی شده هستند
دهد که  ن نوع از نابرابري ابتدا نشان میاین مقاله در تحلیل ای. مخربی براي زنان دارد فقر زمانی است

چگونه مدت زمانی که زنان به کارهاي بدون مزد و مزدي اختصاص می دهند، سبب بروز فقر زمانی بین 
گیرد که این مقاله نتیجه می. توسعه دارد پیامدهایی براي اهداف هزاره زنان می شود و این فقر زمانی چه

                                                
1 middle income quintiles 
2 Australian Expenditure data 
3 American Time Use Survey 
4 Abdourahman 
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مطالعه فقر زمانی و فهم عوامل موثر بر آن به سیاستگذاران کمک می کند تا در راستاي کاهش آن گام 

این موضوع از این حیث اهمیت دارد که کاهش فقر زمانی زنان سبب کاهش سایر جنبه هاي فقر . بردارند
  . گردد و دستیابی به اهداف توسعه هزاره را تسهیل می بخشد آنان می

هاي سطح خانوار    ت و ترکیب آن با دادهیش گذران وقبا استفاده از داده هاي ملی پیما) 2012( 1ــ لاوسون
این مطالعه اساساً روي زنان . و اجتماع، به بررسی تاثیر زیر ساخت ها بر جنسیتی شدن فقر زمانی می پردازد

ر مزدي کند که مدت زمانی که زنان به کا صوص لسوتو متمرکز شده و تأکید میحراي آفریقا و به خدر ص
دهند، پیوند غیر قابل انکاري با سایر جنبه هاي فقر آنان دارد و کاهش فقر  یو کار غیر مزدي اختصاص م

لاوسون نتیجه می گیرد که هاي مذکور  با استفاده از داده. فقر می گرددزمانی زمینه ساز کاهش ابعاد دیگر 
ها نظیر طی مسافت طولانی براي  زیرساخت. زمانی بیشتري مواجه انددر خصوص لسوتو، زنان با فقر 

دسترسی به سیستم حمل و نقل عمومی و آب آشامیدنی در تشدید فقر زمانی زنان در لسوتو اهمیت زیادي 
  . دارد

و با تحلیل داده هاي گذران وقت مربوط به سال  در مطالعه خود در پاکستان) 2012(2ــ ثاقب و عارف
درصد است و زنان فارغ از  14در این کشور دریافتند که هنگام تحلیل کل داده ها، وقوع فقر زمانی  2007

 .انی مواجه گردنداین که شاغل باشند یا شاغل نباشند، در مقایسه با مردان احتمال بیشتري دارد که با فقر زم
رفتن وضعیت اشتغال خود مؤظفند اي خاص زنانه اي وجود دارند که زنان بدون در نظر گه در واقع فعالیت

با فقر زمانی در پاکستان این بار اضافی زمان نقش بسیار مهمی در مواجه شدن زنان . ها را انجام دهند آن
. شوندنی مواجه میهمچنین زنان شاغل در مقایسه با زنان غیرشاغل به میزان بیشتري با فقر زما. کندبازي می

بنابراین زنان با پذیرفتن شغل، در واقع در تلاش هستند بین فقر درآمدي و فقر زمانی نوعی تعادل ایجاد 
ما فقر زمانی بعبارت دیگر آنان براي رهایی و یا کاهش فقر درآمدي به اشتغال روي می آورند ا. کنند

اند به سیاستگزاري براي کاهش فقر زمانی زنان در هاي این پژوهش می تویافته. کنندبیشتري را تجربه می
براي مثال، ترتیباتی باید اندیشیده شود تا با تغییر باور عمومی مردان نیز در امور بدون . پاکستان منجر گردد

. مزد نظیر خانه داري و بچه داري مشارکت نمایند و نوع تقسیم کار عادلانه در این خصوص باید فراهم آید
تحصیلی زنان نیز اهمیت زیادي دارد زیرا تحصیلات بیشتر سبب می شود زنان با فقر زمانی  بهبود وضعیت

 . کمتري مواجه شوند

  
 مبانی نظري

  انقلاب صنعتی؛ تفکیک کارمزدي و غیر مزدي مقدمه اي براي فقر زمانی زنان

                                                
1 Lawson 
2 Saqib and Arif  
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خانواده به عنوان یک فقر زمانی زنان از نقطه اي آغاز شد که کار مزدي و غیر مزدي از یکدیگر تفکیک و 
تا پیش از انقلاب . واحد تولیدي به دلیل انقلاب صنعتی و توسعه شهرنشینی جایگاه خود را از دست داد

تفاوت بین کار خانگی و بچه ، صنعتی و شهرنشینی که خانواده یک واحد تولیدي یگانه محسوب می شد
در این شرایط تولید یا در خانه یا در . نداشتداري بدون مزد و کار مزدي در خارج از خانه معنا و مفهومی 

نزدیکی آن انجام می شد و همه اعضاي خانواده یا در کار بروي زمین و یا در صنایع دستی مشارکت 
هاي مختلف فرایند تولید ه بودند و اعضاي خانواده به جنبهها معمولاً در خانکارگاه، در شهرها. داشتند

، کودکان کار شانه زنی و دفته زنی را انجام می دادند، نعت بافندگیبراي مثال در ص. کردندکمک می
زنان و کودکان به همین . دختران بزرگتر و مادران کار نخ ریستن را و پدران کار بافتن را انجام می دادند

در واقع تا . )188:1376گیدنز ( کفاشی و نانوایی کار می کردند، گونه مستقیماً با مردان در کار خیاطی
، خانواده یک واحد تولیدي و مصرفی بود که در آن اعضاي خانواده شامل زنان، یش از صنعتی شدنپ

ها احد تولیدي هرچند برخی از فعالیتدر این و. مردان و کودکان در کنار یکدیگر به تولید می پرداختند
نبود و امکان تعیین سهم زنانه و برخی مردانه تلقی می شدند؛ اما کار هیچ یک از افراد قابل سنجش با پول 

در نتیجه فعالیت کلیه افراد خانواده در ، هر یک از افراد در درآمد عمومی خانواده نیز امکان پذیر نبود
  . )146:1376اعزازي ( جهت رفاه عمومی خانواده انجام می شد

به ، زديعلاوه بر نقش صنعتی شدن در تفکیک کار بدون مزد خانگی و بچه داري با کار م) 1376( گیدنز
او معتقد است قبل از شهرنشینی اکثر زنان وظایف گوناگونی را افزون بر . پردازد نقش شهرنشینی می

 . دادند ز کودکان و کارهاي خانه انجام میمراقبت ا

  
نادیده انگاشته شدن کار بدون مزد خانه داري و بچه داري زنان و پیامد آن براي فقر 

  زمانی زنان 
توسعه شهرنشینی کار مزدي و غیر مزدي از یکدیگر فاصله گرفت و سبب شد تا  در پی انقلاب صنعتی و

عدم . ها کار مزدي انجام دهندزدي بپردازند و مردان در کارخانهزنان در خانه بمانند و به کار غیر م
 عدم تلقی کارهاي. تلقی نشوند» کار«پرداخت دستمزد به کار غیر مزدي زنان سبب شد تا این قبیل کارها 

بدون مزد خانگی نظیر خانه داري و بچه داري از یک سو و زنانه شدن این قبیل کارها از سوي دیگر پایه و 
در واقع حضور بیشتر زنان در بازار کار مزدي در سال هاي . اساس زنانه شدن فقر زمانی را در پی داشت

سو و زنانه بودن کارهاي از یک ) به دلیل حضور مردان در جبهه هاي جنگ(مربوط به جنگ جهانی دوم 
  . بدون مزد خانگی از سوي دیگر زنان را با فشار مضاعف و در نتیجه با فقر زمانی مواجه ساخت

فمینیست ها استدلال کرده اند که خانه داري نیز کار ، علی رغم نادیده انگاشته شدن کار بدون مزد خانگی
این در حالی است که عموماً . )171:1380آبوت و والاس ( است و باید از همین وجه به آن نگریست

شده و کارهاي خانه توسط جامعه شناسان به طور عام و فمینیست ها به طور خاص نادیده انگاشته می مادري
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کاملاً بر کار ، گیدنز در این خصوص بحث می کند که مطالعه مارکس درباره کار بیگانه شده. است
شتر بحث هاي جامعه شناسی صنعتی از آن زمان به بعد از او کارگر در مؤسسه اقتصادي متمرکز بوده و بی

سرمشق گرفته اندکه در نتیجه آن کار بی مزد به ویژه کار زنان در حوزه خانگی تا اندازه زیادي نادیده 
کار ، پیشتاز مطالعه کار خانگی 1این در حالی است که اوکلی. )545:1376گیدنز ( گرفته شده است

انی صرف شده براي کارهاي ادري و کارهاي خانه را تقریبا معادل کار جسمجسمانی صرف شده براي م
حداقل نیمی از همه درس ها و مقالات مربوط به کار باید درباره ، معتقد است 2برناردز. داندمزدي می

 . )1388برناردز ( مادري و کارهاي خانه باشد
  

 ن شاغل با فقر زمانیپیوندي نامبارك براي مواجه شدن زنا: کار مزدي زنان و مادري
نوع خاصی از تقسیم کار ، در میانه سده نوزدهم با انقلاب صنعتی و جدایی محل کار از محل زندگی

اي بی مزد مانند خانه داري و جنسیتی شده بوجود آمد که بر مبناي آن زنان در خانه ماندند و به کاره
وضوعی اخیراً م. رداخته و خانه را ترك نمودندمردان به کارهاي مزدي در کارخانه ها پ. داري پرداختند بچه

نابرابري جنسیتی در فعالیت ، ها و جامعه شناسان را به خود جلب نموده است که توجه بسیاري از فمینیست
زنان در بازار کار مزدي از یک سو . هاي مربوط به زنان شاغل و مواجه شدن آنان با فقر زمانی است

امري که از آن . گر وظایف مربوط به خانه و مادري را بر دوش می کشندنمایند و از سوي دی مشارکت می
بار مسئولیت مضاعف زنانی را که ، معتقد است) 1388(برناردز. به عنوان بار مسئولیت مضاعف یاد می شود

در توصیف بار  4بنستون. تشخیص دادند 1956در  3نخست موردال و کلاین، به کار مزدي اشتغال دارند
ن از خانه هنگامی که بیرو. خانه داري همواره مسئولیت زنان است«:ضاعف زنان شاغل می نویسدمسئولیت م

یا کمکی براي خانه ( کنند باید ترتیبی بدهند که هم وظایف شغلی و هم امور خانه رو به راه باشد کار می
مشارکت ایشان در بازار  زنان شاغل به ویژه زنان متأهل بچه دار عملاً دو شغل دارند؛. )داري تدارك ببینند

تا زمانی که کار در . . . کار تنها در صورتی مجاز است که از عهده مسئولیت نخست خود در خانه برآیند
خانه در زمره تولید خصوصی و مسئولیت زنان شمرده شود آنان بار کار مضاعف را به دوش خواهند 

  . )94:1387به نقل از تانگ  1969بنستون ( »کشید
زنان متأهلی که در بیرون از خانه اشتغال دارند کمتر از دیگران کار خانگی ، نیز معتقد است) 1376(گیدنز

نتایج . اگر چه آنها تقریباً همیشه بار اصلی مسئولیت مراقبت از خانه را بر دوش می گیرند، انجام می دهند
ج پژوهش میردال در فرانسه نشان براي مثال نتای. کندتجربی نیز این ادعا را تأیید می ها و مطالعاتبررسی

زن شاغل متأهل بدون فرزند ، ساعت کار در خانه نیاز داشت 56زمانی که زن خانه دار بدون فرزند به ، داد

                                                
1 .Oakley 
2 .Bernardes 
3.Myrdal and Kline 
4 .Benston 
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ساعت نیز خارج از  1. 39اما باید در نظر داشت که زن شاغل . ساعت لازم داشت 5. 45براي همان کار 
 . رسد ساعت در هفته می 6. 84و مجموع ساعات کاري او به  منزل کار کرده

  
  در فرانسه شاغل با توجه به تعداد فرزندان-زنان خانه دار و زنان متاهل، ساعات کاري در هفته: 1جدول

ساعات کار در   تعداد فرزندان  وضعیت شغلی
  منزل

ساعات کار 
  شغلی

مجموع ساعات 
  کار در هفته

  56  -   56  0  زنان خانه دار
  6. 84  1. 39  5. 45  0  شاغل- زنان متاهل

  5. 73  -   5. 73  1  زنان خانه دار
  1. 83  38  1. 44  1  زنان متاهل شاغل

  8. 73  -   8. 73  2  زنان خانه دار
  4. 81  2. 35  3. 46  2  شاغل- زنان متاهل

  7. 77  -   7. 77  و بیشتر 3  زنان خانه دار
  5. 83  2. 35  3. 48  و بیشتر 3  شاغل- زنان متاهل

  160:1376اعزازي به نقل از  1977میردال : منبع
 

  زمانی فقر و فراغت اوقات
فقر . اساساً به لحاظ مفهومی این دو با هم تفاوت دارند. فقر زمانی به معناي نداشتن اوقات فراغت نیست

زمان در واقع مدت زمان باقی مانده براي فرد پس از انجام فعالیت هاي مراقبت شخصی و کارهاي مزدي و 
ین فرد بیکاري که پولی براي خرج کردن ندارد ممکن است قادر نباشد بنابرا. غیر مزدي را می سنجد

فعالیت هاي مرتبط با اوقات فراغت زیادي داشته باشد و از نظر اوقات فراغت فقیر باشد اما بر عکس او 
همچنین مادر ازدواج کرده فاقد فرزند در مقایسه با مادر فاقد . ممکن است فقر زمانی ناچیزي داشته باشد

ي که داراي دو کودك خردسال است فقر زمانی کمتري دارد زیرا زمانی که براي کارهاي مزدي و همسر
غیر مزدي اختصاص می دهد بسیار کمتر است و در نتیجه در طول روز پس از انجام فعالیت غیر مزدي و 

فراغت  مراقبت شخصی، فرصت باقیمانده بیشتري در اختیار خواهد داشت؛ خواه این فرصت را به اوقات
بدون شک فقر زمانی و اوقات فراغت می توانند به لحاظ . اختصاص بدهد، خواه آن را اختصاص ندهد
براي مثال فرد بازنشسته اي که ثروت زیادي دارد نه تنها از . مفهومی با بکدیگر همپوشانی نیز داشته باشند

قدرت تبدیل زمان اضافی یا خالی را  نظر زمانی فقیر نیست یلکه از نظر اوقات فراغت غنی نیز هست زیرا او
  . به اوقات فراغت دارد
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  تحقیق هايیافته
  توزیع فراوانی و درصدي سن نمونه مورد بررسی

سال جاي دارند  20درصد از نمونه مورد بررسی در این پژوهش در گروه سنی کمتر از  61. 1از نظر سنی 
سال،  29تا  20درصد در گروه سنی  87. 17. دکه کمترین درصد را در بین گروه هاي سنی تشکیل می ده

درصد در  68. 15سال،  49تا  40درصد در گروه سنی  61. 24سال،  39تا  30درصد در گروه سنی  11. 28
و  70درصد در گروه سنی  63. 4سال و  69تا  60درصد در گروه سنی  50. 7سال،  59تا  50گروه سنی 

 . بیشتر جاي دارند

  
  صدي سن زنانتوزیع در: 1نمودار

  
  

  توزیع فراوانی و درصدي تحصیلات نمونه مورد بررسی
درصد داراي تحصیلات سواد آموزي و  56. 4درصد از زنان بی سواد،  88. 21نتایج نشان می دهد که 

درصد  39. 4درصد متوسطه و دیپلم،  87. 18درصد راهنمایی،  70. 15درصد ابتدایی،  87. 24غیررسمی، 
درصد فوق لیسانس و دکتري  35. 0درصد لیسانس و تنها  09. 6درصد فوق دیپلم،  27. 3پیش دانشگاهی، 

 . هستند
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  توزیع درصدي تحصیلات زنان: 2نمودار

  
 

  توزیع فراوانی و درصدي وضعیت اشتغال نمونه مورد بررسی
 . ر هستنددرصد بیکا 25. 90درصد شاغل هستند و بقیه  75. 9از مجموع زنان مورد بررسی در این تحقیق، 

  
  توزیع درصدي وضعیت اشتغال زنان: 3تمودار
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  توزیع فراوانی و درصدي وضعیت ازدواج نمونه مورد بررسی
 81. 7درصد از زنان مورد بررسی در این پژوهش داراي همسر،  46. 91نتایج همچنین نشان می دهد که 

  .درصد بی همسر در اثر طلاق هستند 72. 0درصد بی همسر در اثر فوت و 

  
  توزیع درصدي وضعیت ازدواج زنان: 4نمودار

  
 

  سال نمونه مورد بررسی 6توزیع فراوانی و درصدي تعداد فرزندان زیر 
سال هستند، این در حالی است که  6درصد از نمونه مورد بررسی در این مطالعه، فاقد فرزند زیر  65. 63
 . سال و یا بیشتر از آن را دارند 6درصد دو فرزند زیر  41. 7درصد از آنان یک فرزند و  93. 28
 

  سال زنان 6توزیع درصدي تعداد فرزندان زیر : 5نمودار
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  نتایج آزمون فرضیات
وضعیت اشتغال بر فقر زمانی در زنان حداقل یک بار ازدواج کرده در مناطق شهري : 1ــ فرضیه شماره 

ی کند؛ به طوري که آماره کاي اسکوار با اسکوار این رابطه را تایید م- آزمون آماري کاي. تأثیرگذار است
یب همبستگی وي کرامر نیز نشان ضر). sig=0. 000( باشد آماري معنادار میاز نظر  90. 444مقدار 

  . بنابراین فرضیه اول تحقیق تایید می گردد. دهد که بین دو متغیر همبستگی نسبتاً قوي وجود دارد می
ر زمانی در زنان حداقل یک بار ازدواج کرده در مناطق شهري وضعیت اشتغال بر فق: 2ــ فرضیه شماره 

 99و در سطح آماري بالاي  699. 15در خصوص فرضیه دوم آماره کاي اسکوار با مقدار . تأثیرگذار است
  ). sig=0. 008( درصد نشان می دهد رابطه معناداري بین وضعیت ازدواج فقر زمانی زنان وجود دارد

یت اشتغال بر فقر زمانی در زنان حداقل یک بار ازدواج کرده در مناطق شهري وضع: 3ــ فرضیه شماره 
به عبارت دیگر آماره کاي . کند فرضیه سوم تحقیق را نیز تأیید مینتایج تحلیل آماري . تأثیرگذار است

 .sig=0( درصد از نظر آماري معنادار شده است 99با اطمینان آماري بالاي  717. 18اسکوار با مقدار 

009 .( 
  

  پیشنهادات
ــ اتخاذ تدابیر لازم از سوي دولت به منظور افزایش نرخ باروري زنان متأهل در سایه توجه ویژه به بودجه 
زمانی زنان و کاهش فقر زمانی؛ در این راستا ایجاد مشوق هاي مالی، فرهنگ سازي مناسب، معرفی 

 . الگوهاي مؤفق مدیریت زمان در خانواده پیشنهاد می گردد

 ــ فراهم نمودن امکانات مراقبت از کودکان در محل کار زنان شاغل
ــ فراهم نمودن امکانات مراقبت از کودکان توسط دولت براي مادران شاغل در بیرون از محل کار مادران 
شاغل تا مادران پس از اتمام کار نیز وقت کافی براي پرداختن به کارهاي غیرمزدي و مراقبت شخصی را 

 . ندداشته باش
ه این کمک هزینه قادر باشد ــ پرداخت کمک هزینه مراقبت از کودك به مادران شاغل به طوري ک

. هاي مراقبت از کودك مادران شاغل را در مؤسسات خصوصی نظیر مهدهاي کودك پوشش دهد هزینه
ورت این مهم می بایست از طریق دولت به مجلس شوراي اسلامی در قالب لایحه پیشنهاد شده و در ص

 . تصویب مجلس به دستگاه هاي مجري ابلاغ شود

و امور  خانه ــ ترغیب مردان و فرزندان به مشارکت در کارهاي غیرمزدي در منزل نظیر مراقبت از کودکان 
هاي تغییر کلیشه. زنانه تلقی می کنندهاي جنسیتی در جامعه که کارهاي غیرمزدي را داري و تغییر کلیشه

داند  می دون مزد خانگی را زنانه تلقی کرده و در هر حالی آنان را مسئول این امورجنسیتی که کارهاي ب
رسد اما ناشدنی نیست و در طول زمان از طریق جامعه پذیري فرزندان و آموزش امري زمان بر به نظر می
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یشه آنان و جاي دادن آموزش هاي لازم در کتب درسی آنان و یا ساخت سریال هاي تلویزیونی تغییر کل
 . جنسیتی و ترغیب مردان و فرزندان به مشارکت در امور خانه امکان پذیر است

ــ توجه ویژه به زنان شاغل بدون همسر در اثر طلاق و یا در اثر فوت که داراي فرزند خردسال هستند   و 
ولویت و ا) مهد کودك ها(در اولویت قرار دادن آن ها در استفاده از امکانات مراقبت از کودك رسمی 

 قرار دادن آن ها در دریافت کمک هزینه مراقبت از کودکان

ــ طراحی برنامه دوستی خانواده و تشویق مردان به مشارکت در امور خانه به منظور کاهش فقر زمانی زنان 
متأهل با مشارکت مرکز امور زنان و خانواده نهاد ریاست جمهوري، وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامی، 

 پرورش و سازمان صدا و سیما وزارت آموزش و

ــ حمایت ویژه از زنان سرپرست خانواده فاقد همسر توسط سازمان هاي حمایتی به منظور فراهم شدن بستر 
توسعه بیمه هاي اجتماعی : لازم براي کاهش فقر زمانی زنان و انجام وظایف مادري در خانواده ها مانند

سراسر کشور، توسعه اشتغال خانگی به منظور در دسترس  زنان سرپرست خانوار به همه زنان نیازمند در
بودن زنان جهت تربیت فرزندان و پرهیز از دور بودن از کانون خانواده با مشارکت مرکز امور زنان و 
خانواده ریاست جمهوري، کمیسیون اجتماعی مجلس شوراي اسلامی، وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی، 

 )ره(داد امام خمینیسازمان بهزیستی، کمیته ام
  

 هاي جمعتی پیشنهاديسیاست: 2جدول 

  سیاست هاي جمعیتی پیشنهادي  نتیجه  فرضیه  ردیف

1  

  
 حداقل زنان در زمانی فقر بر اشتغال وضعیت
 شهري مناطق در کرده ازدواج بار یک

  .است تأثیرگذار
  

  تأیید
  با بیشترین تأثیر

کار زنان فراهم نمودن امکانات مراقبت از کودکان در محل 
 شاغل یا بیرون از محل کار

 پرداخت کمک هزینه مراقبت از کودك به مادران شاغل
حمایت ویژه از زنان فاقد همسر توسط سازمان هاي حمایتی 

به منظور فراهم شدن بستر لازم براي کاهش فقر زمانی زنان و 
 انجام وظایف مادري در خانواده ها

 . . . )ر، اشتغال خانگی وبیمه اجتماعی زنان سرپرست خانوا(
 افزایش زمان مرخصی زایمان زنان شاغل

 کاهش ساعات کاري مادران شاغل

در نظر گرفتن مشوق هاي مالی براي نهادینه شدن تعدد 
 فرزندآوري در خانواده ها به عنوان سیاست جمعیتی مولد

دوستی خانواده و تشویق مردان به مشارکت در امور خانه به 
  زمانی مادران منظور کاهش فقر

2  
 در زمانی فقر بر ازدواج وضعیت

 در همسر همسر، بدون داراي زنان
  . است مؤثر طلاق و فوت اثر

  تأیید

3 

) سال 6 زیر( وابسته فرزندان تعداد
 زمانی فقر افزایش بر خانواده در

 . است تأثیرگذار

  

  تأیید
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